
Муниципальное образовательное учреждение

«Береславская средняя общеобразовательная школа»

Приказ

_____27.10.2007_______                                                                              № ___107____

Об апробации механизмов оплаты труда

На основании Приказа Комитета по образованию Администрации Волгоградской области от 12.10.2007г. № 2042, Положения «Об Управляющем Совете МОУ «Береславская СОШ», Положения о порядке рассмотрения показателей для стимулирования педагогических работников, в целях стимулирования труда педагогов школы

ПРИКАЗЫВАЮ:

1.Начать апробацию механизмов оплаты труда педагогических работников с 01.09.2007г.

2.Установить следующие процентные надбавки учителям школы с 01.09.2007г. по 31.12.2007г.:

1. Хамидуллиной Т.В. – 26,5%

2. Сайко Н.И. – 21,0%

3. Минеева Е.В. – 30,4%

4. Резниковой Г.П. – 24,95

5. Гробицкой А.А. – 22,6%

6. Столяр Т.А. – 21,8%

7. Николаевой Т.И. – 21,0%

8. Ивановой Н.А. – 21,%

9. Быковской Е.В. – 21,0%

10. Риль Т.И. – 26,5%

11.Ковалевой Т.М. – 36,6%

12. Савкову С.В. – 30,4%

13. Пономаревой О.Н. – 35,1%

14. Рубановой Л.П. – 28,8%

15. Муртазаевой В.Е. – 16,4%

16. Шубиной Г.А. – 28,8%

17. Гончаровой А.П. – 24,9%

18. Буренковой Л.М. – 23,4%

19. Фроловой Т.И. – 7,0%

20. Сосновской Е.Ю. – 16,4%
21. Антоновой Н.П. – 36,6%

22. Остраковой В.Н. – 24,9%

23. Горбатовой Л.И. – 15,6%

24. Совгиря Т.Н. – 36,6%

25. Ремчуковой М.В. – 37,4%

26. Дядькиной Т.В. – 33,5%

27. Шматкову Г.С. – 17,1%

28. Тарасенко Е.Т. – 19,5%

29. Безручко В.В. – 17,9%

30. Силичевой Г.И, - 35,8%

31. Левченко Т.А. – 17,9%

32. Воробьевой И.М, - 21,0%

33. Колиогло Н.А, - 19,5%

34. Хрипуновой Л.М. – 28,8%

3. Установить следующие надбавки зам. директора

3.1.Ерофицкой Л.И., зам. директора по УВР – 49,4%

3.2. Безручко О.С., зам. директора по ВР – 49,4%

4. Установить следующую надбавку из директорского фонда для стимулирования зам. директора: Афанасьевой Н.В., зам. директора по УВР в размере 27,4%
5. Контроль за исполнением приказа возлагаю на себя. 
Директор школы                                    _______                                 Е.В.Агарков 

